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0. GiRi$

0.1. Programa ait genel, tanitici bilgiler sunulmalidir.

1. GGRENCILER

1.1. Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabuli, cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari yurataltyor olmalidir. Ayrica, baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmig dersler ve kazaniimig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmig ve uygulaniyor olmalidir.

1.2. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tegvik edecek ve saglayacak énlemler alinmalidir.

1.3. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yoénlendirecek danismanlik hizmetleri etkin bigcimde verilmelidir.

1.4. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarli yéntemlerle dlgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmahdir.

2. PROGRAMIN EGITiM AMACLARI

2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erigsmeleri istenen kariyer hedeflerine ve mesleki beklentilere uymalidir.
2.3. Amaglar, universitenin, fakilte/enstitii/YO/MYO’nun ve bélimin misyonlariyla uyumlu olmalidir.

2.4. Amaglar, programin gesitli i¢ ve dig paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.5. Programin amaglari kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

2.6. Program ig ve dig paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla giincellenmelidir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program giktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin timunu kapsamali ve ilgili akreditasyon kuruluslarinin (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD ve
benzeri) degerlendirme giktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgu ek program giktilari tanimlayabilirler.
3.2. Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program giktilarini sagladiklari kanitlanabilmelidir.

4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin surekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalhdir.
4.2. Bu iyilestirme galismalari, basta Olgit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye acik tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmahdir.

5. MUFREDAT

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program giktilarini destekleyen bir mufredati (egitim plani) olmaldir.

5.2. Mufredatin uygulanmasinda kullanilacak 6gretim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini saglayacak bigimde tasarlanmalidir.

5.3. Mifredatin 6ngorildigi bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetimi sistemi bulunmalidir.

5.4. Mifredatta yeterli diizeyde kredi/AKTS icerecek sekilde temel bilim egitimi bulunmalidir.

5.5. Mufredat, programin dogasina uygun bigimde ilgili disipline yonelik meslek egitimini (mihendislik, fen, saglik, egitim ve benzeri) igermelidir.

5.6. Ogrenciler, derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve gercekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle hazir hale getirilmelidir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, 6gretim elemani-6grenci iligkisini, 6grenci danismanligini, iniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi sirdurebilmeyi saglayacak ve
programin tiim alanlarini kapsayacak bigcimde sayica yeterli olmalidir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.3. Atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralanan 6lgitleri saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

7. ALTYAPI

7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger teghizat, egitim amaglarina ve program giktilarina ulagmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

7.2. Ogrencilerin ders digi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
elemani iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

7.3. Programlar 6grencilerine ilgili modern teknoloji araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim elemanlarinin bilimsel ve egitsel galismalari igin yeterli dizeyde olmalidir.

7.4. Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program giktilarina ulasmak igin yeterli diizeyde olmalidir.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis olmalidir.

7.6. Engelli 68renciler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universite yonetiminin destegi ve liderligi, parasal kaynaklar ve bunlarin dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmaldir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu gekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.3. Program igin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program giktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yuksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorluk, fakilte/enstitii/YO/MYO, bélum ve varsa diger alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tim karar alma suregleri, program giktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

10. UZAKTAN EGITiM

10.1. Programda uzaktan egitimle yirutilen dersler igin olusturulmus nitelikli bir alt yapi bulunmalidir.

10.2. Uzaktan egitim sureglerinde 6grencilere senkron ve asenkron segenekler bir arada sunulmalidir.

10.3. Uzaktan egitim sureglerinde 6grencinin aktif olarak katilabildigi 6gretim suregleri tasarlanmalidir.

10.4. Uzaktan egitim sureglerinde farkl degerlendirme yontemleri ile program kazanimlarinin verilme durumu izlenmelidir.

11. PROGRAMA 6ZGU OLGUTLER

11.1. Programin bu 6lgutlerde ifade edilmeyen programa 6zgu 6lgtitleri varsa bu konularda da programin amaglarina ulasabilmesi igin gerekli tedbirler aliniyor olmalidir.

12. SONUC

12.1. Tum degerlendirme 6lgutleri kapsaminda programin bulundugu nokta, giiclii yanlari ve gelismeye agik yonleri hakkinda genel bir degerlendirme yapilmali, gelismeye agik yonler hakkinda yapilmasi
gerekenler 6neriler bigiminde sunulmalidir.




0. GIRIS

https://fened.gop.edu.tr/KadroAkademik.aspx?d=tr-TR&mk=30913&m=akademi...

Sanat Tarihi Béliimii 2003 yilinda kurulmus olup, 2010-2011 Egitim-Ogretim yilinda

faaliyetine baslamistir. Biinyesinde “Tiirk islam Sanatlari” ve “Bati Sanati ve Cagdas Sanat” olmak iizere iki anabilim dali bulunan béliimde &grencilerimize lisans egitimi verilmektedir. Sanat Tarihi
Bolimi egitim-6gretim faaliyetleri 6 Doktor Ogretim Uyesi, 1 gretim gérevlisi ve 1 arastirma gérevlisiyle siirdiiriilmektedir.

MIiSYON

Geng bir niifusa sahip olan tlkemizde, mimkin olan en fazla sayida insanin tniversite egitimi almasinin saglanmasi ulusal hedeflerimiz arasindadir. Bu baglamda Sosyal Bilimler igerisinde 6nemli bir
yere sahip olan Sanat Tarihi egitiminin de daha yaygin hale getirilmesinin geregi agiktir. Yasadigimiz cografyanin birgok uygarliga taniklik ettigi ve onlardan gok sayida somut izler tagidigi g6z 6niine

alindiginda bu gereklilik kendisini daha acik bicimde hissettirmektedir.
Bu genel tablo yaninda daha 6zelde; Kelkit Vadisi veya Yesilirmak Havzasi olarak da isimlendirilen Tokat, Amasya, Samsun, Corum ve Gimushane illerinin bulundugu bolge, taginir-tasinmaz somut

kiltirel miras bakimindan oldukga zengin bir bolgedir. S6z konusu bélgede 6nemli bir yer tutan tUniversitemizde bu bolimiin agilmig olmasi dogru bir tercihtir.

Bolim olarak amacimiz;
*Tokat basta olmak tizere havzadaki son derece zengin tarihi ve kiltiirel mirasa sahip gikabilmek ve bu mirasi tanitabilmek igin bilimsel arastirmalar yapmak ve yayimlamak.

*Universiteler ve arastirma merkezlerinde sosyal bilimler alaninda yapilacak arastirma faaliyetleri icin deneyimli, bagimsiz calisabilecek ve bilimsel agidan yeterli uzmanlarin yetistirilmesini saglamak.
~YUKSeK Ugretim Kuruiunun peliriedigl esasiar gergevesinde yetistiriiecek ogrenciier lie gerek Takuite, gerekse universite pbazinda diger ogrenclier lie olumiu lietisimier Kurularak akadgemik Katiimin ve

Lalitanin artirilmaacing ea&lamal

* Universitemiz aragtirma fonunun yani sira ulusal ve uluslararasi proje destekleme kurumlarindan proje destegi alinmasini kolaylastirmak.

*Kulttrel mirasimizin tespiti ve tescili yaninda koruma bilincinin toplumda yayginlastiriimasina katki saglamaktir.

Mezun olan 6grencilerimiz yuksek lisans ve doktora programlarini bitirerek akademik kariyer yapabilir; Kulttr ve Turizm Bakanligi, Vakiflar Genel MudurlGgi, KUDEP biinyesinde Sanat Tarihgi unvaniyla
calisabilir; arsivlerde, restorasyon yapan ozel sirketlerde, 6zel muzelerde gérev alabilir ve kazilara katilabilirler.

0. GiRi$

0.1. Programa ait genel, tanitici bilgiler sunulmahdir.
Kanitlar

0.1.

1. OGRENCILER
rrogramimizaa aikey gecgigie ogrenci Kapuiu yaplimamaktaair. yatay gecis, ¢itTt anaaal, yan aal 1ie ogrencl Kapulu I1se ~YUKSeKOogretim Kurumiarinaa uniisans ve Lisans vuzeyinaeki Frogramiar Arasinaa

Gegis, Gift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik”, s6z konusu yénetmelige dayanilarak hazirlanan "Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Onlisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonerge" ve diger mevzuat hiikiimleri cercevesinde yapilmaktadir.
Programimiza; yatay gegis ile Turkiye’'nin farkl Gniversitelerindeki 6grenciler transkriptleri, ders igerikleri ile basvuru yapmakta; ders igeriklerinde uygunluk varsa derslerden muaf tutulmakta; igerikte
uyumsuzluk varsa dersleri almaktadirlar. Ogrenciler, Tarih, Tiirk Dili Edebiyati ve Cografya Bélimlerinde cift anadal ve yandal yapabilmektedirler. Ogrenciler cift anadal icin en az tiglincii yariyil basinda,
en geg besinci yariyll baginda basvuru yapabilirler. Cift anadal yapabilmek igin ve mezun olabilmek igin de not ortalamasinin 100 Gzerinden en az 70 olmasi gerekmektedir. Bir kere not ortalamasinin 65

Alma halblbivuardie ibinei bas nat arkalamac 70Vin altina Aitcarea halblbi bavhalmabéadoe

https://ogr.gop.edu.tr/depo/menuler/birim 10307/mevzuat 49/dosya iceri...

Farabi Programi: Yurtiginde igerisinde Sanat Tarihi bolimi bulunan tim tniversitelerle Farabi Programi kapsaminda anlasma yapilmis olup, s6z konusu anlasma gergevesinde 6grenci hareketliligi
saglanmaktadir. Erasmus Programi: Bolumiimuziin Erasmus kapsaminda anlagmasi bulunmamakta ancak anlasma yapilabilmesi igin yurtdisi tiniversiteler ile anlagiimaya galisiimaktadir. Mevlana
Programi: Programi gergevesinde 6grencilerimiz hareketlilige katilmalari konusunda tesvik edilmektedir.

https://farabi.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=36769&m=ikili_anlasma...

https://erasmus.gop.edu.tr/depo/menuler/birim 11392/ikili_anlasmalar 3...

Her 6grenci igin Bolim Bagkanliginin 6nerisi ve ilgili kurulun karari ile 6gretim elemanlarindan bir danisman belirlenir. Danisman, 6grenciyi izler, egitim-6gretim ile ilgili sorunlarinin ¢é6zimunde
dgrenciye yardimel olur. Ogrenciler Universite ve Fakiilte tarafindan diizenlenen sistematik etkinliklere yénlendirilmektedir. Ayrica 6grenciler, bdlim igi etkinlikler, Sanat Tarihi Kuliibi etkinlikleri ve
6gretim elamanlarinin bireysel, gonulli davraniglariyla gézlenmekte ve yonlendiriimektedir. Boylece 6grencilerin basarili bir sekilde mesleki gelisimlerini saglamaya caligilmaktadir. Mufredatimizda 1.
Sinif grencilerine SAN1012 kodlu 1 kredilik ‘Kariyer Planlama’ dersi verilmektedir. Bunun disinda Universitemiz Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOGU KARMER) &grencilerimizi koordinesinde
ogrencilerin kariyer planlamasi noktasinda yonlendirmek tGzere Ars. Gor. Dr. Nazim BOY kariyer danismani olarak gérev yapmaktadir. Programdaki Danisman listesi su sekildedir:

1. Sinif Danigmani: Dr. Ogr. Uyesi ilknur GULTEKIN

2. Sinif Danismani: Ogr.Gor.Dr. Evin BiLGE

3. Sinif Danismani: Dr. Ogr. Uyesi Emel SENER BOY

4. Sinif Danismani (NO): Aras.Gor.Dr. Nazim BOY

4. Sinif Danigmani (i0): Aras. Gor. Dr. Nazim BOY

https://ogr.gop.edu.tr/depo/menuler/birim 10307/mevzuat_49/dosya iceri...

https://karmer.gop.edu.tr/duyuruDetay.aspx?d=tr-TR&m=duyuru_detay&mk=3...

ogrencllerin dersierdeki basariiarini degeriendirmekte tarkii yontemier kullaniimaktadir. Bu yontemier dersin kapsam ve igerigine gore degismeklie birlikte baslicalari: yazill ve soziu sinaviar, odev,
proje/tasarim, performans gorevidir. Ogrencilerin derslerdeki basarisi vizefinal-biitiinleme sinavlariyla élgtilmekte ve degerlendirilmektedir. Bir dersin basari notu, donem ici degerlendirmesinin %40"
ile ddnem sonu degerlendirmesinin %601 toplanarak hesaplanir. Bitirme Galismasi Dersi uygulamali dersidir. Ogrenciler bu derste lisans tezi hazirlamaktadirlar. ilk dénem tezin olusma evresidir. Bu ders
kapsaminda vize ve final notlari 6grencilerin kaydettigi ilerlemeye yonelik verilmektedir. ikinci ddnem sonunda tezin tamamlanmis olmasi gerekmektedir. Notlar 100 tizerinden verilir. Bir dersten
basarili olabilmek igin basari notunun en az 60 olmasi gerekir. Ancak dénem sonu/yilsonu sinavindan veya bitiinleme sinavindan alinan notun en az 50 olmasi gerekir. Bagari notunun kesirli gikmasi
halinde notun buguk ve {izeri bir iiste, daha kiigiikleri ise alt tam sayiya tamamlanir. Basari Derecesi Harf Karsiligi Katsayisi 90 - 100 Pekiyi AA 4.00 85 - 89Pekiyi BA 3.50 75 - 84iyi BB 3.00 70 - 74iyi CB
2.50 60 - 690rta CC 2.00 55 - 59Basarisiz DC 1.50 45 - 54Basarisiz DD 1.00 40 - 44Basarisiz FD 0.50 39 -0 Basarisiz FF 0.00 DZ Devamsiz DZ 0.00 GR Girmedi GR 0.00 YT Yeterli YT -- YT -- YZ Yetersiz YZ --
YZ -- M Muaf M -- M -- Yukaridaki tabloya gére; a) Yil/dénem iginde bu Yénetmeligin 25 inci maddesindeki devam sartini yerine getirmeyen égrencilere DZ notu verilir ve gretim elemaninca yil/dénem
sonu sinavindan 6nce ilan edilir. Bu 6grenci yil/dénem sonu sinavlarina alinmaz. b) Yil/dénem sonu ve ara sinava girmeyen 6grencilere, o dénem/yil igindeki ¢alismalarina bakilmadan GR notu verilir. c)
YT notu, staj ve 2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi kapsaminda alinan derslerden basarili olan égrencilere verilen nottur. Zorunlu olan/olmayan kredisiz derslerden ara sinav
ve dénem sonu sinavi yapilmaz. Ogrencinin o derslerdeki etkinliklerine gére basari durumu degerlendirilir. ¢) YZ notu, 2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi kapsaminda alinan
derslerden basarisiz olan 6grencilere verilen nottur. Genel not ortalamasi en az 75 puan olan ve alt dénemlerdeki bitiin derslerini basarmig olan lisans 6grencileri, danigmanin 6nerisi ve ilgili yonetim
kurulu karari ile ikinci fikrada belirtilen haftalik ders saatini asmamak Uzere yalnizca bir Gst siniftan ders alabilirler. Azami siirelerde mezun olamayan 6grenciler bakimindan, mifredat degisikligi veya
isimleri degismemekle birlikte ders igeriginin degismesi ya da ders icerigi degismemekle birlikte aradan uzun bir stirenin gegmesi nedeniyle, gerekli goriilmesi halinde, daha 6nce basarili olunan
derslerden hangilerinin yeniden alinacagi ilgili bolim kurulunun 6nerisi ile ilgili yonetim kurulu karari tarafindan belirlenir. Bir ddnemin ders programinda ilk kez alinacak derslerin saatlerinin gakismasi
durumunda éncelikle alt dénemlerdeki derslerin alinmasi gerekir. Programda bulunan bir zorunlu/se¢meli dersin, sonraki yillarda programdan cikariimasi halinde; o dersin devam kosullarini yerine
getirmis fakat bagsaramamis olan 6grenciler, kayit yaptirmak kosuluyla o dersin sinavlarina girerler. Teorik derslerin %70’ine, uygulama laboratuvar ve atélye ¢alismasi gibi egitim-6gretim faaliyetlerinin

Aarc nraaramlarinda halirtilan caatlarinin %2Nina dovam adilmaci 7arinlidir Narclara davam durimi ilaili Agrotim alamani tarafindan islanir Narca dovam sarinlilidini varine aatirmovan
Donem i¢l degerlendirmesi en az bir ara sinav, donem sonu degerlendirmesi ise bir donem/yilsonu/butunieme sinavindan olusabilecegi gibi ¢oklu yontem de kullanilabilir. Coklu degerlendirme
yénteminin kullanilmasi durumunda; dénem ici degerlendirmesi en az biri ara sinav ve dénem sonu degerlendirmesi de en az biri dénem/yilsonu/biitiinleme sinavi olmak (zere sinav, édev, uygulama,
laboratuvar, proje, arazi galigmasi, 6grenci uriin dosyasi gibi yontemlerin dénem igi ve/veya dénem/yilsonu/bitiinleme degerlendirmesine hangi oranda etki edecegi ilgili 6gretim
elemaninin/elemanlarinin énerisi ve bélim akademik kurulunun, sinif gegme sistemi uygulanan fakiiltelerde ve anabilim dali diizeyinde mezun verilen birimlerde anabilim dali kurulunun onay ile
belirlenir ve dénem baglamadan bir hafta 6nce 6grenciye duyurulur. Ayni ders igin farkli uygulama yapilamaz. Azami sireler sonunda kayitli oldugu programdan mezun olabilmek igin son sinif
ogrencilerine, devamsizliktan kaldiklari dersler de dahil basarisiz olduklari buttn dersler igin iki ek sinav hakki verilir. Bu sinavlar sonunda basarisiz ders sayisini bes derse kadar indirenlere tg yariyil ilave
sure verilir. Ek sinavlari almadan bes derse kadar basarisiz olan 6grencilere dort yariyil ilave sire verilir. Bir dersten basarisiz olanlara ise 6grencilik hakkindan yararlanmaksizin sinirsiz; basarisiz olduklari
dersin sinavlarina girme hakki taninir. Kayith oldugu programdan mezun olmak igin gerekli buttin derslerden basarili olduklari hdlde mezuniyet igin 6ngorilen Genel Agirlikli Not Ortalamasini
saglayamamalari sebebiyle ilisikleri kesilme durumuna gelen son dénem (sinif gegme esasina gore 6gretim yapilan kurumlarda son sinif) 6grencilerine not ortalamalarini yikseltebilmeleri igin diledikleri
derslerden sinirsiz sinav hakki taninir. Agilacak sinavlara, Ust Uste veya aralikli olarak toplam i egitim-6gretim yilinda hig girmeyen 6grenci, sinirsiz sinav hakkindan vazgegmis sayilir ve bu haktan
yararlanamaz. Sinirsiz hak kullanma durumunda olan 6grenciler ders kredi esasina gore tespit edilen 6grenim lcretini 6demeye devam ederler. Ancak bu 6grenciler, sinav hakki digsindaki diger 6grencilik
haklarindan yararlanamazlar. Ogretim elemanlari, 6grencilerin basari degerlendirmesine yonelik tiim yariyil igi calismalarinin sonuglarini, akademik takvimde belirtilen siirede 6grenci bilgi sistemine
girer. Sinav sonuglarina maddi hata sebebiyle itiraz, sinav sonuglarinin ilanindan itibaren en geg bes isglinu iginde yazili olarak ilgili dekanhga/mudurluge yapilir. Dekan/Muddr ilgili itiraz kapsaminda
dersi yiirliten 6gretim elemanina sinav evrakini tekrar incelettirir. Sonug, bes isgtinii iginde ilgili birime bildirilir ve varsa gerekli diizeltmeler yapilir. itiraz sonucu ilgili 6grenciye de bildirilir. Vize ve final

e o Landil

cinav eariilariva reavanlari intarnat artaminda viilklanmalte ini leantral adahil ltadirlar Mazaratlari dalavienda varnnl eanii cinawvina siramavan va mazaratlari ilgili vAnatim

https://ogr.gop.edu.tr/depo/menuler/birim 10307/mevzuat_49/dosya iceri...

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi cergevesinde Programin 6gretim planindaki buttn galismalardan basarili olan ve iki yiiz kirk (240) AKTS
kredisini tamamlayarak genel agirlikli not ortalamasini en az 2.00 duizeyine gikaran 6grenciler 6grenimini bitirmis sayilir ve mezun olmaya hak kazanir. Mezuniyet kosullarini erken saglayan 6grenciler,
6n gorulen 6grenim slrelerinden daha kisa sirede mezun olabilirler.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15455&MevzuatTur=8&Mevzua...

https://ogr.gop.edu.tr/depo/menuler/birim 10307/mevzuat_49/dosya iceri...



https://fened.gop.edu.tr/KadroAkademik.aspx?d=tr-TR&mk=30913&m=akademik_kadro&bidr=11079&bid=11079
https://ogr.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_10307/mevzuat_49/dosya_icerik/6182673/mevzuat_20231030085112.pdf
https://farabi.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=36769&m=ikili_anlasmalar
https://erasmus.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_11392/ikili_anlasmalar_387/dosya_icerik/4649198/ikili_anlasmalar_20221025093027.pdf?d=tr-TR&mk=36795&m=ikili_anlasmalar%20
https://ogr.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_10307/mevzuat_49/dosya_icerik/5357499/mevzuat_20190507114153.pdf
https://karmer.gop.edu.tr/duyuruDetay.aspx?d=tr-TR&m=duyuru_detay&mk=36044&id=17826
https://ogr.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_10307/mevzuat_49/dosya_icerik/8696513/mevzuat_20231117104202.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15455&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ogr.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_10307/mevzuat_49/dosya_icerik/2566164/mevzuat_20231030085010.pdf

1. GGRENCILER
1.1. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalan yiiriitiiliiyor olmalidir. Ayrica, bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmig dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmig ve uygulaniyor olmalidir.

1.2. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tegvik edecek ve saglayacak énlemler alinmaldir.

1.3. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danigmanlik hizmetleri etkin bigimde verilmelidir.

1.4. Ggrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarl yontemlerle lgiilmeli ve degerlendirilmelidi

1.5. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.
Kanitlar

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

2. PROGRAMIN EGIiTiM AMACLARI
Programin egitim amaglari su sekilde siralanapilir; Sanat larininin temel bilimsel Iike ve yontemierini benimsemis, Kultur varlikiarini koruma bilincine sanip ve bu konudaki toplumsal bilincin

yayginlagmasi igin veri treten, ekip ve disiplinler arasi ¢alismalarda aktif rol Gstlenerek alanini temsil edecek teknik ve teknolojik donanima sahip 6grencilerin yetismesini saglamak, Anadolu’nun zengin
tarihi ve kulturel mirasi basta olmak tizere, Tokat ve gevresindeki tasinir ve tasinmaz kultir varliklarina sahip gikma bilincini agilamak ve bilim diinyasina bu kaltarel mirasi tanitabilmek amaciyla bilimsel
arastirma yapmak ve yayimlamak, Almis olduklari egitim ile Sanat Tarihi’nin her alani (Bati ve Gagdas Sanatlar, Tiirk islam Sanatlari, Bizans Sanati) hakkinda bilgi sahibi olmalarini saglamak, Universiteler
ve arastirma merkezlerinde sosyal bilimler alaninda yapilacak arastirma faaliyetleri igin deneyimli, bagimsiz ¢alisabilecek ve bilimsel agidan yeterli uzmanlarin yetistirilmesini saglamak. Dort yillik lisans
egitimi boyunca aldigi bilgilerle farkli cografya ve tarihi kesitlerde tretilmis yapitlar kilttrel ve toplumsal baglami iginde kuramsal yontemlerle degerlendirebilme becerisine sahip olmasini saglamaktir.

https://fened.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=30911&m=tanitim&bidr=1...
Programadan mezun olan Kigiler, universitelerin iigl bolumieri bunyesinde agilacak olan akademik Kadrolara bagvurma hakkini kazaniriar, Vil EgItim Bakanligi'na bagli orta derecell okullarda segmell

Sanat Tarihi dersi verebilirler, Kiltiir ve Turizm Bakanligi, Vakiflar Genel Mudirlugu’ne bagh birimlerde, Kiltir Varliklarini Koruma Kurullarinda, diger kamu kurumlarina veya 6zel kisi ve kuruluglara bagh
muzelerde, kitiphane ve arsivlerde, yazili ve s6zlu basinin, kamu kurumlarinin, yerel yonetimlerin veya 6zel sektoriin sanat ve kultir ile ilgili birimlerinde, kisa adi KUDEB olan belediyeler binyesindeki
koruma, uygulama ve denetim birolarinda, eski eserlerin restorasyon ve konservasyonu ile ilgili kurumlarda, sanat eseri degerlendirmesi ve satisi yapan kuruluglarda, turizm ile ilgili alanlarda, arkeolojik
kazilarda galisabilirler. Universitemizin olusturmus oldugu "mezunlar igin is ve staj ilanlari paylasim platformu" araciligi ile mezun 6grencilerimizin meslek hayatlarina ivedilikle baslamalari yoniinde
calismalar yapiimaktadir.

https://mezun.gop.edu.tr/

https://fened.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=30911&m=tanitim&bidr=1...

Programimizin amaglari Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigii’niin ve Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekanliginin misyonlari ile uyumlu olarak siirdiriilmektedir.
https://fened.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=30911&m=tanitim&bidr=1...

Program o6gretim amaglarinin belirlenmesi agamasinda yurtigindeki ve yurtdigindaki tiniversitelerin ilgili bélimlerinin web sayfalari incelenip arastirma yapilmistir. Dig paydaslari temsilen tyeleri asagida
siralanan danigmanlarin gérisleri alinmaktadir.

Danigma Kurulunu Olusturan Dis Paydaslar:

Dog. Dr. ilkgiil KAYA/ Yozgat Bozok Universitesi Fen-Edb.Fak. Sanat Tarihi Bolimii/ ilkgul.zenbilci@bozok.edu.tr

Sanat Tarihi Uzmani Ebru ZINCIR EYNALLI/ Eskisehir Vakiflar Bélge Miidiirliigii/ ebruzincir@gmail.com

Sanat Tarihi UzmaniAHMET EYNALLI/ Eskisehir Arkeoloji Miizesi/ ahmeteynalli@gmail.com

Sanat Tarihi Uzmani Yunus MULUK/ Hatay Erzen Belediyesi/ yunusmuluk@gmail.com

Ogretmen Banu BUYUKSU OZTURK/ MEB Zonguldak Alapli Merkez ilkokulu/ banuozturk0606@gmail.com

Ogretmen Nurettin GALTA/ MEB Kocaeli Gayirova Sevket Ozay ilkokulu / nurettincalta@hotmail.com

Bolumiimizce hazirlanan program kilavuzlarinda programimizin amaglari agik bir sekilde belirtilmistir. Ogrencilerimiz ve ilgililer Fen Edebiyat Fakiiltemizin WEB sayfasindan ilgili kilavuzlara her zaman
erisim saglayabilirler.

https://fened.gop.edu.tr/depo/menuler/birim 11079/bilgilenirme kilavuz...

Program amaglarimiz, hedeflerimiz, mufredatimiz vb. konular her egitim 6gretim doneminde tiniversitemiz mevzuati dogrultusunda akademik personelimizin istisaresiyle glincellenmektedir. Yapilan
guincellemeler programimizin amaglarinin belirtildigi program kilavuzlarina yansitiimaktadir.

https://fened.gop.edu.tr/depo/menuler/birim 11079/bilgilenirme kilavuz...

2. PROGRAMIN EGiTiM AMAGLARI
2.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amaglari tanimlanmis olmahdir.

hedefl laki hekl Iid

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer ine ve

ilere uy
2.3. Amaglar, iiniversitenin, fakiilte/enstitii/YO/MYO’nun ve béliimiin misyonlariyla uyumlu olmalidir.
2.4. Amaglar, programin gesitli i ve dis paydaglarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
2.5. Programin amaglari kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
2.6. Program ig ve dig paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla giincellenmelidir.
Kanitlar
2.1
2.2
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
3. PROGRAM CIKTILARI
Program kilavuzunda belirtilen program giktilarimiz, ilgili akreditasyon kuruluslarinin (FEDEK) giktilarina uygun olarak hazirlanmaya ¢alisiimaktadir. Bu konuda galismalar devam etmektedir.
PROGRAM CIKTILARI
PC1 Sanat Tarihi ¢alisma alanindaki glincel ve ileri diizeydeki bilgileri 6zglin diisiince ve arastirma ile uzmanlik diizeyinde gelistirir, derinlestirir. Bununla ilgili calismalar yiritir ve alanina yenilik
getirecek 6zgun tanim ve kavramlar olusturur.
PC2 Disiplinler arasi ¢alisma yapar, alaniyla ilgili gelismeleri ve tartismalari takip eder, bilgileri sistematik olarak degerlendirir. Uzmanlik gerektiren bilgileri kullanarak 6zgiin sonuglara ulasir.
PC3 Sanat tarihiyle ilgili bilgi ve becerilerini gelistirebilmek igin yerli ve yabanci kaynaklari tanir ve kullanir.
PC4 Alaniyla ilgili calismalarda kullanilan bilgisayar yazilimi, ileri dizeyde bilisim ve iletisim teknolojileri ile aragtirma yontem ve tekniklerini kullanir.
PC5 Alanindaki bilgileri farkh disiplinlerden edindigi bilgilerle birlestirerek ¢ézimler ve yorumlar; bilgi birikimi ile kendi alaninda ve farkli alanlardaki uzman kisilerle tartigir.
PC6 Sanat Tarihi alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanarak alani ile ilgili yeni dustincelerin analizini, sentezini ve elestirel degerlendirmesini yapar, yeni 6neriler
getirir.
PC7 Ozgiin bir konuyu arastirir, kavrar ve edindigi verileri yorumlayarak bilginin sinirlarini genisletir.
PC8 Sanat tarihi alaninda edindigi bilgileri kullanarak projeler yiritir ve alanina yenilik getirecek uluslararasi ve ulusal yayinlar yaparak bilimsel ¢alismalara katkida bulunur.
PC9 Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyu C1 Dlzeyinde kullanarak yazili, sozlu ve gorsel iletigsim kurar ve tartigir.
PC10 Tarihi ve kilttirel mirasin ve gevrenin korunmasina yonelik olarak ilgili alanda ¢alisma yetkinligine sahip olur.
PC11 Ozgiin bir calismayi, programi veya projeyi zamaninda ve istenilen nitelikte gergeklestirir, ekip ¢alismalarinda sorumluluk alarak ¢6ziim tretir, akademik ve mesleki kurum ve kuruluglarin
faaliyetlerine katkida bulunur.
PC12 Sanat Tarihi alaniyla ilgili verileri toplar, yorumlar, belgeler ve kullanir. Tarihi-kiltirel gevrenin korunmasi igin gergeklestirilenleri bilimsel, kultirel, sanatsal, toplumsal ve etik degerleri gézeterek
denetler ve bu degerleri anlatir.
https://obs.gop.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?%20lang=tr&curOp=showPa...
Mezuniyet agamasina gelmis 6grencilerimizin sorumlu olduklari biitiin dersler, program kilavuzunda ve ders bilgi paketinde aktarilan kazanimlar dogrultusunda verilmektedir. Program giktilarinda
yeterliligi saglayan 6grencilerimiz mezuniyete hak kazanmaktadir.



https://fened.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=30911&m=tanitim&bidr=11079&bid=11079%20
https://mezun.gop.edu.tr/
https://fened.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=30911&m=tanitim&bidr=11079&bid=11079%20
https://fened.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=30911&m=tanitim&bidr=11079&bid=11079%20
https://fened.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_11079/bilgilenirme_kilavuzu_451/html_icerik/files/SANAT%20TAR%C4%B0H%C4%B0%20B%C3%96L%C3%9CM%C3%9C%20-%20NORMAL%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M.pdf
https://fened.gop.edu.tr/depo/menuler/birim_11079/bilgilenirme_kilavuzu_451/html_icerik/files/SANAT%20TAR%C4%B0H%C4%B0%20B%C3%96L%C3%9CM%C3%9C%20-%20NORMAL%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M.pdf
https://obs.gop.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?%20lang=tr&curOp=showPac&curUnit=00&curSunit=70

3. PROGRAM CIKTILARI

EPDAD ve benzeri) degerlendirme giktilarini da igerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari
tanimlayabilirler.

3.2. Mezuniyet agamasina gelmis olan 6grencilerinin program ciktilarini sagladiklari kanitlanabilmelidir.

Kanitlar

3.1

3.2

4. SUREKLI IYILESTIRME

Bolimiimiiz dgrencilerinin basari durumlari boliim baskanligi bilgi sistemindeki "Ders Basari istatistigi" sekmesinden sorgulanabilmektedir. Bu dogrultuda ilgili 6gretim tyelerimizin sinav ve 6grenciye
yonelik degerlendirmeleri bu istatistiklerle birlikte ele alinip gerek derse gerek 6grenciye yonelik istisareler ylritilmekte bunun sonucunda ise programin iyilestirmesine yonelik adimlar atilmaktadir.
Bolum toplantilarina konu edilen iyilestirme galismalarina iliskin somut bir veri bulunmamaktadir.

4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan dlgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmahdir.

4.2. Bu iyilestirme galismalar, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.
Kanitlar

4.1.

4.2.

5. MUFREDAT

Bolumiimuiz mifredati bélim internet sitesinde yer almaktadir. Sekiz yariyilda zorunlu ve segmeli derslerden olugsan mifredatta derslerin gogunlugu teoriktir. Birinci siniftaki Teknik Resim ve Rolove
dersi, Son siniftaki Bitirme Calismasi dersi iki saat uygulamali olmak lizere 4 saati kapsamaktadir.

https://obs.gop.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&c...

Mifredatin uygulanmasinda kullanilacak 6gretim yontemleri, bilgi, beceri ve davraniglarin 6grencilerin kazandiriimasina yonelik detaylari igeren bir program kilavuzu hazirlanmistir.

Miifredat her yil gerekli goruldugi sekilde giincellenmektedir.

Ogrencilerin mezun olabilmesi igin toplamda 240 AKTS ile mezun olmalari gerekmektedir. Bu baglamda her dénemde toplamda 30 AKTS'lik ders alinmis olmasi saglanmaktadir. Birinci ve ikinci yariyilda
27 AKTS'lik zorunlu ders ve 3 AKTS'lik secmeli olarak sadece yabanci dil dersi verilmektedir. Ogrenciler Ugiincii ve dérdiincii yariyilda toplamda 22 AKTS'lik zorunlu ders ve 8 AKTS'lik segmeli ders;
besinci ve altinci yariyilda 21 AKTS'lik zorunlu ders, 9 AKTS'lik segmeli ders; yedi ve sekizinci yariyilda 18 AKTS'lik zorunlu ders, 12 AKTS'lik segmeli ders almak zorundadirlar.
https://obs.gop.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?%20lang=tr&curOp=showPa...

Miifredatta 6ncelikle ilk iki donem 6grencinin Sanat Tarihi disiplini iginde almasi gereken terminoloji, yontem, bilime giris derslerinin agirikh oldugu bir program mevcuttur. ilerleyen dénemlerde
kronolojik olarak hem Tiirk-islam sanatlarinda hem de Bizans-Bati sanati alanlarinda detayli olarak dénem dénem sanatlar incelenmektedir. Mifredat kapsaminda yer alan derslerle de ilgili olarak
zaman zaman teknik geziler dizenlenmekte, 6grenciler teorikte inceledikleri eserleri yerinde gérme firsati yakalamaktadirlar.

Ogrencilerin edindikleri bilgileri uygulayabilecekleri bir staj programimiz mevcut degildir. Ancak son siniftaki Bitirme Calismasi kapsaminda 6grenciler tezlerini alan arastirmasi, literatiir taramasi, arsiv
taramasi gibi bilimsel arastirma metotlarina uygun bigimde arastirma yaparak tamamlamaktadirlar. Ayrica llke genelinde gergeklestirilen Ulusal Staj Programi ile 6grencilerimiz staj yapma imkani elde
edilmektedir.

https://kariverkapisi.cbiko.gov.tr/ulusalstajprogrami ...

5. MUFREDAT

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir miifredati (egitim plani) olmalidir.

5.2. Miifredatin uygulanmasinda kullanilacak 6gretim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandiriimasini saglayacak bigimde tasarlanmalidir.
5.3. Miifredatin 6ngoriildiigu bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim y6netimi sistemi bulunmalidir.
5.4. Miifredatta yeterli diizeyde kredi/AKTS igerecek sekilde temel bilim egitimi bulunmalidir.

5.5. Miifredat, programin dogasina uygun bicimde ilgili disipline y6nelik meslek egitimini (miihendislik, fen, saghk, egitim ve benzeri) icermelidir.
5.6. Ogrenciler, derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlan ve gergekgi kisitlari ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle hazir hale getirilmelidir.
Kanitlar

5.1.

5.2.

SANAT TARIiHi BOLOUMU Program Kilavuzu 2023-2024.pdf

5.3.

MUFREDAT 2024.pdf

5.4.

5.5.

31412a80-21c0-4967-96c6-bc64349b5d74.jpg

a2bbla32-e4dd-4406-9385-e8e24209fdb6.jpg

10c164f3-ad36-4887-b35¢c-97d30f2a1d98.jpg

5.6.

EK 1.pdf

6. OGRETiM KADROSU

Bolumimuzde alti doktor 6gretim lyesi, bir doktorasini tamamlamig aragtirma gorevlisi ve bir doktorasini tamamlamig 6gretim gorevlisi bulunmaktadir.
https://fened.gop.edu.tr/KadroAkademik.aspx?d=tr-TR&mk=30913&m=akademi...

Bolumiimuzde Turk-Islam Sanati ve Bati-Cagdas Sanat anabilim dali olmak tizere iki ana bilim dali bulunmaktadir. Turk-Islam Sanati ana bilim dalinda ti¢ doktor 6gretim Uyesi ve bir doktor arastirma
gorevlisi; Bati-Cagdas Sanat ana bilim dalinda tg doktor 6gretim Uyesi, bir doktor 6gretim gérevlisi calismaktadir.
https://fened.gop.edu.tr/KadroAkademik.aspx?d=tr-TR&mk=30913&m=akademi...

Ogretim (yeleri ve elemanlari boliim isleri disinda akademik anlamda galismalarina devam etmekte ve kendilerini gelistirmektedirler.
https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/345/canan-hanoglu...

https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/3567/ayca-elalmis...

https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/1334/emel-sener-boy...
https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/1429/ilknur-gultekin-genc...
https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/2236/neslihan-korkmaz...
https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/2496/sengul-dilek-ful...

https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/6350/nazim-boy...

https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/2464/evin-bilge...

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, 6gretim elemani-6grenci iliskisini, 6grenci danigmanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluglar ve isverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak
ve programin tiim alanlarini kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.3. Atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralanan olgiitleri saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Kanitlar

6.1.

6.2.

6.3.


https://obs.gop.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=00&curSunit=70
https://obs.gop.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?%20lang=tr&curOp=showPac&curUnit=00&curSunit=70#
https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/ulusalstajprogrami
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/16c2a678-a457-47a1-95ab-fe2d8be3c88f.pdf
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/8c532a24-6250-4368-87a1-564b5fff90f1.pdf
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/7ed83536-f087-454c-915e-a2cbba150722.jpg#
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/387a6985-b6c4-4eaf-92df-431ce9f19de8.jpg
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/24c2f195-5656-4a2b-88bd-e039b7f243ba.jpg#
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/2d8ebd01-b533-4824-8dab-60ef54280eb1.pdf
https://fened.gop.edu.tr/KadroAkademik.aspx?d=tr-TR&mk=30913&m=akademik_kadro&bidr=11079&bid=11079#
https://fened.gop.edu.tr/KadroAkademik.aspx?d=tr-TR&mk=30913&m=akademik_kadro&bidr=11079&bid=11079
https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/345/canan-hanoglu#
https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/3567/ayca-elalmis
https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/1334/emel-sener-boy
https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/1429/ilknur-gultekin-genc
https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/2236/neslihan-korkmaz#
https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/2496/sengul-dilek-ful
https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/6350/nazim-boy
https://www.gop.edu.tr/AkademikOzgecmis/2464/evin-bilge

7. ALTYAPI

Bolumin aktif olarak kullandigi iki amfi (A 106-A101), iki derslik (D102-D201) ve Teknik Resim dersi i¢in bir uygulama atélyesi bulunmaktadir.

Bolumiimuz kulibii olan Sanat Tarihi Kultbii ve diger kulGplerce ortaklasa kullanilan fakdlte biinyesinde yer alan bir mekan bulunmaktadir. Ayrica fakulte biinyesinde 'Sehit Erdem Diker Konferans
Salonu', ortak bilgisayar laboratuvari yer almaktadir.

Ogrenciler teknik resim dersliginde her birinin kullanabilecegi ayri bir masasi olacak sekilde galisma imkanina sahiptirler. Bilgisayar laboratuvarinda temel bilgisayar egitimi almaktadirlar.

Merkez kiitiphanede alanimizla ilgili birgok kaynak bulunmaktadir. Kiitiphane galisma saatleri oldukga genis araliktadir. Sinav dénemindeki yogunluktan kaynakl kiitiphane ¢alisma saatleri 7/24
seklinde diizenlenmektedir. Kitiiphanede yer alan demirbag kaynaklarin diginda veri tabanlari sayesinde de 6grenciler yeterli diizeyde arastirma imkani yakalayabilmektedir.
https://kutup.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=38834&m=veri_tabani ar...

https://katalog.gop.edu.tr/yordam/

https://kutup.gop.edu.tr/duyuruDetay.aspx?d=tr-TR&m=duyuru_detay&mk=36...

Fakdlte girislerinde guvenlik gorevlileri yer almakta, fakiilte iginde her koridorda guivenlik kameralari yer almaktadir.

Bolumiimuz biinyesinde engelli 6grencimiz bulunmamaktadir. Bolumumiiz 6gretim Uyeleri ve elamanlari odasi, derslikleri alt katlarda yer almaktadir. Ulasim sadece merdivenlerle saglanmaktadir.
Asansdr bulunmamaktadir. Ogrenci girisinden itibaren alt katlara dogru gérme engelli 6grenciler igin yardimci yaya yolu bulunmaktadir. Ogrencilerin olasi bir kaza yasamamasi adina bosluklar filelerle
kapatilmigtir.

7. ALTYAPI

7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger teghizat, egitim amaglarina ve program giktilarina ulagmak igin yeterli ve 6g§renmeye yénelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahdir.

7.2. Ogrencilerin ders digi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini kargilayan, leki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-
ogretim elemani iligkilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

7.3. Programlar 6grencilerine ilgili modern teknoloji araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim elemanlarinin bilimsel ve egitsel galismalari igin yeterli diizeyde olmaldir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagmak igin yeterli diizeyde olmalidir.
7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmig olmahdir.

7.6. Engelli 6grenciler icin altyapi dii Y

Kanitlar
7.1.

EK 17.pdf
7.2

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

EK 11.pdf
EK 10.pdf

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

Universite ydnetimi béliimiimiiz tarafindan organize edilen konferans, panel, seminer vb. etkinliklere; BAP projelerine her zaman destek saglamaktadir.
idare faaliyet raporlarinda detayl bilgiler yer almaktadir.

Universite biitgesinden saglanmaktadir.

Fakdlte blnyesinde idari ve teknik personel bélimiimuze destek saglamaktadir.
https://fened.gop.edu.tr/Kadroldari.aspx?d=tr-TR&mk=30651&m=idari _pers...

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universite yonetiminin destegi ve liderligi, parasal kaynaklar ve bunlarin dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu gekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmaldir.

8.3. Program igin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program giktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.
Kanitlar

8.1.

WhatsApp Image 2024-08-28 at 21.38.42.jpeg

EK 12.pdf

EK 13.pdf
8.2

2023 YILI iDARE FAALIYET RAPORU.pdf
8.3.
8.4.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

Teskilat semalari her kurumun web sayfasinda yer almaktadir.
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/teskilat
https://www.gop.edu.tr/YonetimKurulu.aspx?d=tr-TR&mk=30442&m=yonetim k...

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektérliik, fakiilte/enstitii/YO/MYO, boliim ve varsa diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
giktilarinin gergeklestiril ini ve egitim larina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Kanitlar
9.1.

10. UZAKTAN EGITiM

Universitemiz biinyesinde uzaktan egitimle egitim saglamaya yonelik altyapi bulunmaktadir. Sisteme kaynaklar yiiklenebilmekte, 6dev verilebilmekte, sistemde online sinav yapilabilmektedir.
https://ue.gop.edu.tr/login/index.php

https://uzem.gop.edu.tr/?page _id=3245

Dersler kayit altina alinmakta, katim saglayamayan 6grenciler dersi tekrar dinleyebilmektedirler.

https://uzem.gop.edu.tr/?page id=3282

Sistemde 6grenci video-ses-mesaj yoluyla katilim saglayabilmektedir.

Egitimcilerin farkli degerlendirme yontemlerini ve sistemi nasil kullanacagi ayrintili olarak belirtilmistir.
https://uzem.gop.edu.tr/?page id=3245



https://kutup.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=38834&m=veri_tabani_arama_motoru%20
https://katalog.gop.edu.tr/yordam/
https://kutup.gop.edu.tr/duyuruDetay.aspx?d=tr-TR&m=duyuru_detay&mk=36044&id=14803%20%20
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/f3a4b73c-c65d-44f6-ae9a-53d1665d23ef.pdf
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/9aa0fba5-5809-489d-9afa-1294d056086f.pdf
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/6457d4fb-cc72-40d9-ae62-ddc3718b40d2.pdf
https://fened.gop.edu.tr/KadroIdari.aspx?d=tr-TR&mk=30651&m=idari_personel
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/58b22970-be8a-41c2-a516-934ebb7bcb29.jpeg
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/3fa3754c-9abe-455b-8ac0-fdfd13a0833b.pdf
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/b4b60956-4103-4362-b382-4588a21d206d.pdf
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/7a837ba1-449f-48e9-b03a-7e4d06fd63f5.pdf
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/teskilat
https://www.gop.edu.tr/YonetimKurulu.aspx?d=tr-TR&mk=30442&m=yonetim_kurulu%20%20
https://ue.gop.edu.tr/login/index.php
https://uzem.gop.edu.tr/?page_id=3245%20
https://uzem.gop.edu.tr/?page_id=3282
https://uzem.gop.edu.tr/?page_id=3245

10. UZAKTAN EGITiM

10.1. Programda uzaktan egitimle yiiritiilen dersler igin olugturulmus nitelikli bir alt yapi bulunmalidir.

10.2. Uzaktan egitim suireglerinde 6grencilere senkron ve asenkron segenekler bir arada sunulmahdir.

10.3. Uzaktan egitim siireglerinde 6grencinin aktif olarak katilabildigi 6gretim siiregleri tasarlanmalidir.

10.4. Uzaktan egitim sureglerinde farkh degerlendirme yontemleri ile program kazanimlarinin verilme durumu izlenmelidir.
Kanitlar

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

11. PROGRAMA 0zGU OLCUTLER
Programin bu odlgltlerde ifade edilmeyen bir durumu bulunmamaktadir

1. PROGRAMA 0ZGU OLCUTLER

11.1. Programin bu olgiitlerde ifade edilmeyen programa 6zgii olgiitleri varsa bu konularda da programin amaglarina ulagabilmesi igin gerekli tedbirler aliniyor olmahdir.
Kanitlar

11.1.

12. SONU

Programlmclzda ilk 6grenci kabulti 2011 yilinda gergeklesmistir. Hem normal 6gretim hem de ikinci 6gretim programi 2024 yilina kadar etkindir. Bolimumuiz 13 yildir aktif olmasina ragmen yiksek lisans
ve doktora programlarimiz mevcut degildir.

Oneriler:

1. Bolumumiizde 6gretim elemanlari kendilerini akademik olarak gelistirmektedirler. Doktor 6gretim Uyesi olarak gérev yapan akademik personel dogentlik kriterlerini saglamaya yonelik ¢alismalarina
devam etmektedir. BolimUmuzde gorev alabilecek dogent ve profesoérlerin olmasi bolimumiizu gelistirecek en 6nemli adim olacaktir.

2. Bolimumizde geng ve dinamik bir personelin olmasi gligli yonlerimizdendir.

3. Ogrencilerle akademik personelin iletisimi giiliidiir.

4. Ogrenciler igin hazirlanan program kilavuzu sayesinde égrencilerin hazir bulunugluk diizeylerinin arttirilmasi hedeflenmistir.

12. SONU

12.1. Ti.imcdegerlendirme olgiitleri kapsaminda programin bulundugu nokta, giiglii yanlan ve gelismeye agik yonleri hakkinda genel bir degerlendirme yapilmali, gelismeye agik yonler hakkinda
yapilmasi gerekenler 6neriler biciminde sunulmalidir.

Kanitlar

12.1.
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